
 

ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ „ПРОФ. Д- Р АСЕН ЗЛАТАРОВ” ВИДИН – ЧЕК ЛИСТ № 4 

ЗАЯВЛЕНИЕ ЗА ПОЛУЧАВАНЕ НА МЕСЕЧНА ЦЕЛЕВА СТИПЕНДИЯ ЗА ПОКРИВАНЕ РАЗХОДИ ЗА ТРАНСПОРТ  

 

Име на ученика..........................................................................................................клас......................... 

№ КРИТЕРИИ 
МАКСИМАЛЕН 

БРОЙ  
ТОЧКИ 

САМООЦЕНКА 
БРОЙ  

ТОЧКИ 

КЛАСЕН  Р- Л 
БРОЙ ТОЧКИ 

1.   УСПЕХ от предходния срок/година 
( посоче те точки само по един показа тел - най- високия)  

  

a.   От личен (5. 50 – 6. 00)  30   

b.   Мног о добър (4. 50 – 5. 49)  25   

c.   Добър (3. 50 – 4. 49)  20   

d.   Среден (3. 00 – 3. 49)  10   

2.   Отсъствия по уважителни причини   

a.   До 5  20   

b.   6 – 20 15   

c.   21 – 60 10   

d.   61 – 100 5   

e.   Над 100 0   

3 Отсъствия по неуважителни причини   

a.   Без отсъствия 20   

a.   1 – 3 15   

b.   4 – 5 10   

c.   6 – 10 5   

d.  0 Над 10 0   

4.   Дисциплина – отразени забележки в ел. дневник   

a.   До 3 забележки 10   

b.   4 – 5 забележки 5   

c.   Над 5 забележки 0   

5.   СОЦИАЛНО ПОЛОЖЕНИЕ (средномесечен доход на член от семейс тво то)    

a.   от 261 до 360 евро доход на член от семейството  20   

b.   от 361 до 461 евро доход на член от семейството 15   

a.   от 462 до 620 евро доход на член от семейството 10   

b.   Над 620 евро доход на член от семейството 0   

общ сбор 100   

 
Допълнителна информация 

 Населено място, от което пътува ученикът: ........................................................................... 

 Стойност на месечната картата/ билети за пътуване: .......................... евро.  

 Отпуснатите средства се отчетат с представяне на картата за пътуване за съответния месец или с билети.  

 Спира се стипендията на ученик наказан по чл. 199 т. 3. ал. 1 „ Предупреждение за преместване в друго училище“  
 

Скала за изпла щане на месечна транспортна стипендия:  

 80 – 100 т. → 100 % от стойността на картата 

 65 – 79 т. → 80 % от стойността на картата 

 56 – 64 т. → 60 % от стойността на картата 

 40 –  55 т. → 40 % от стойността на картата 

 Под 40 т. → Не се отпуска стипендия 
 

Средствата за транспортни разходи, ще се изпла ща след представяне в счетоводния отдел на разходно- оправдателни 
документи / билети,  за пътуване, служебна бележка от транспортна фирма/.  
 
КЛАСЕН РЪКОВОДИТЕЛ: …………………………………………… 
 
Заключение на комисията:  
 
Процент ………………………………Ст ойност ………………………. .  
 
КОМИСИЯ:  ( ПОДПИСИ) 1.    2.   3.   4.   5.  


